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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


HEALTH AND FAMILY WELFARE DEPARTMENT 


SCHEDULE 


Chennai District, Mambalam Taluk , Velacherry Village . 


Appointment of certain person as Government Analyst 

for the whole State of Tamil Nadu under the Cosmetics 
Act. 


Block -71 


( 1 ) 


[G . O . ( 4D ) No. 13 , Health and Family Welfare (M1), 

24th November 2014 , Karthigai 8, Jaya, Tiruvalluvar 
Aandu- 2045 . ] 


Government, Rayathu Manai, T. S .No. 34 Part , now 
sub -divided as T .S .No. 34 / 2 belonging to Registered 
holder Kanagarani W /o . Durairaj bounded on the North 
by : T . S .No.33 , East by : T . S . No .34 / 1 , South 
by : T .S .No .35 & 35 / 2 and West by Block No. 169. 


Structures 

( 1) 


Flora 
( 2 ) 


No. 11 (2 )/HFW /752 / 2014 . - In exercise of the powers 
conferred by sub section ( 1) of Section 20 of the Drugs 
and cosmetics Act, 1940 (Central Act XXIII of 1940), the 
Governor of Tamil Nadu hereby appoints Thirumathi 
A . Thilagam , Government Analyst, Drug Testing Laboratory , 
Chennai-600 006 to be Government Analyst for the whole 
State of Tamil Nadu in respect of all drugs including 
Schedule “ C ” to the Drugs and Cosmetics Rules 1945 . 


Extent 

( 3 ) 
(H . A . Sq .Mtr.) 


0.00 .70 .0 


Portico Part , 
Compound Wall 


Tamarind Tree - 1, 
Ashoka Tree - 1 , 

Teak Plant- 1 , 
Silk Cotton Tree -2 


J. RADHAKRISHNAN , 
Secretary to Government. 


( 2 ) 


HIGHWAYS AND MINOR PORTS DEPARTMENT 

Acquisition of Lands 
[G . O . Ms. No. 143 , Highways and Minor Ports (HW1), 

27th November 2014, smišlms 13 , BW , ( u6irouri 
360010 - 2045.] 


Government, Rayathu Manai, T . S .No . 35 Part, now 
sub -divided as T . S .No . 35 /2 belonging to Registered 
holder Ethirajllu , Ramamoorthy Son s of Narasimma 
Naickar bounded on the North by : T . S . No. 34 /2 & 
35 / 1, East by : T .S .No .35 /1 & 36 , South by : Block 
No. 169, and West by : Block No. 169. 


Flora 


Structures 

( 1) 


(2 ) 


Extent 

( 3 ) 
( H . A . Sq .Mtr.) 


Nil 


0 .02. 11 .0 


Petty Shop - 1 , 4 Shops, 

Hotel One, 
(Tin Sheet Roof), 
Tasmac Wine Shop - 1 

Terraced . 


No. II (2 )/HWMP /753 /2014 . — The Governor of Tamil Nadu 
having been satisfied that the lands in the schedule below 
are required for Highways Purpose for the Grade Separator 
at intersection of Velachery by -pass - Taramani - 
Tambaram at Vijayanagar Junction Including Foot-Over 
Bridge Conneting Velachery Railway Station and it having 
already been decided that the entire amount of Compensation 
to be awarded for the lands is to be paid out of the funds 
controlled and Managed by the Chief Engineer, (Metro ) 
Highways Department, Alandur, Chennai- 16 and after having 
considered the cause shown by the owner (or) other person 
having interest in the said lands , as the case may be , do 
hereby publish the following notice under sub section ( 1) of Section 
15 of the Tamil Nadu Highways Act 2001 ( TN Act 34 / 2002 ). 


3 ) 


Government, Rayathu Manai, T. S .No. 36 Part , now 
sub - divided as T . S .No. 36 /2 belonging to Registered 
holder Sittal Company bounded on the North by : 
T .S .No. 36 /1 , East by : Block No. 200 , South by: 
Block No . 169 & 200 , and West by T .S . No. 35 / 2 . 


Structures 


Flora 


( 1) 


Extent 

( 3) 
(H . A . Sq .Mtr.) 


NOTICE 


Nil 


0 .00. 40 .0 


Vacant, Compound 

Wall Part 


Under sub -section ( 1) of Section 15 of the Tamil Nadu 
Highways Act 2001 (TN Act 34 / 2002 ) the Governor of 
Tamil Nadu hereby acquires the land specified in the schedule 
below Measuring 1305 Sq.mtr. to the same, a little more or 
less required for the purpose of the Grade Separator at 
intersection of Velachery by -pass – Taramani – Tambaram 
at Vijayanagar Junction including Foot-Over Bridge 
Conneting Velachery Railway Station . 


Block -169 


(4 ) 


The plan of the land under acquisition kept in the Office 
of the Special Deputy Collector (L . A ), Tamil Nadu Urban 
Development Project- III, Chennai at Poonamallee and may 
be inspected at any time during office hours . 


Government, Rayathu Manai, T .S .No.216 Part, now 
sub - divided as T . S .No. 216 /2 belonging to Registered 
holder Government of Tamil Nadu bounded on the 
North by: T .S .No. 202, East by : T . S . No .217 , South 
by: T . S .No.218 & Block No . 170 , and West by : 
T . S . No .216 / 1 . 
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Extent 


Structures 

( 1) 


AMENDMENT 


Flora 
( 2) 


( 3 ) 


(H . A . Sq.Mtr.) 


Nil 


0 .06 .54 . 0 


Ground Floor Sheet 
Roofed Shops -6 and 

Hotel One 


The following amendment is issued to the Notice under 
sub - section ( 1) of Section 15 of the Tamil Nadu Highways 
Act 2001(Tamil Nadu Act 34 of 2002), published in the said 
notification . 


Block - 170 


(5 ) 


Government, Rayathu Manai, T . S .No . 97 Part, now 
sub - divided as T . S .No . 97 /2 belonging to Registered 
holder A . M .Tajideen , Slo . Ameer Basha bounded on 
the North by: Block No. 169, East by : T .S .No . 98 / 2 
& Block No .169, South by: T.S.No . 97 /1 and West by 
T . S . No . 84 . 


( 1) In Sl.No.42 , Survey No. 380 /24b,Manai, Extent 0 . 00 .07 

Rajendiran , son of Perumal shall be read as 

Rajendiran , son of Perumal including Building . 
(2 ) In Sl. No .81, Survey No. 307/57 , Dry , Extent 0 .01.65 

Surendirakumar , son of A . C . VeluGounder shall be 
read as Surendirakumar, son of A . C .. Velu Gounder 
including Building. 


( 3 ) 


M . SAIKUMAR 
Principal Secretary to Government. 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Structures 

Flora 

Extent 
( 1) 

(2 ) 

(H .A .Sq.Mtr.) 
Ground Floor 6 Shops, 

0.01.38 .0 
Hotel- 1, First Floor , 

6 Shops 
(6 ) Government, Rayathu Manai, T .S .No. 98 Part, now 

sub - divided as T . S .No . 98 /2 belonging to Registered 
holder Thangadurai bounded on the North by : Block 

Block 
No . 169, East by : Block No . 200 , South by: T . S .No . 
98 /1 & 99 /2 , and West by T . S . No .97 . 


Revision of Minimum Rates of Wages for Employment in 

Mat Weaving and Basket Making under the Minimum 

Wages Act. 
[G . O . (2D ) No . 66 , Labour and Employment ( J1), 

21st November 2014 , ss105 5 , w , HGUTUN 
400 - 2045.] 


Extent 


Structures 

( 1) 


Flora 
( 2 ) 


( 3) 


(H . A . Sq .Mtr .) 

0. 01. 39.0 


Nil 


Ground Floor 
Only 5 Shops 


( 7 ) 


Government. Ravathu Manai. T . S .No . 99 Part now 
sub - divided as T. S .No.99/2 belonging to Registered 
holder John S /o . P .Rathinam bounded on the North 
by : T . S .No .98 /2 & Block No. 169, East by : Block 
No. 200 , South by : T . S . No .99 / 1 and West by 
T . S . No. 99 / 1 . 


No. II ( 2 )/LE /755 /2014 . - In exercise of the powers conferred 
by clause (b ) of sub -section (1 ) of Section 3 and sub - section 
( 2 ) of Section 5 of the Minimum Wages Act, 1948 (Central 
Act XI of 1948 ) and in supersession of the labour and 
Employment Department Notification No . 11 (2 )/LE /573 /2010 , 
published on pages 703 and 704 of Part Section 2 of 
the Tamil Nadu Government Gazette , dated the 
15th September 2010 , the Governor of Tamil Nadu, after 
consultation with the Advisory Board , hereby revises the 
minimum rates of wages payable to the category of employees 
in the employment in Mat Weaving and Basket making in 
the State of Tamil Nadu specified in column (2 ) of the 
Schedule below , as specified in the corresponding entries 
in column ( 3 ) thereof, the draft of the same having been 
previously published as required by clause (b ) of sub -section 
( 1) of Section 5 of the said Act. 


Flora 


Structures 

( 1) 


( 2 ) 


Extent 

( 3 ) 
(H . A .Sq.Mtr.) 


Nil 


0 . 00 .53 . 0 


Ground Floor Kotak 

Mahendira Bank , 
First Floor Vignesh 

Properties (1 ), 
Macro Diagnostical (2 ) 


( 2 ) This Notification shall come into force with effect on 
and from the date of its publication in the Tamil Nadu 
Government Gazette . 


Total — 1305 Sq.Mtrs . 


THE SCHEDULE 


Amendment to Notification 
[G . O . (2D ) No . 9 , Highways and Minor Ports (HQ2), 
27th November 2014 , ST 805 11, w , 

TOUTOU 36000 - 2045.] 


Employment in Mat Weaving and Basket Making 
Serial. Category of 

Minimum rates of 
Number employees. 

basic wages. 
(Rs. P .) 

( 3) 


( 1) 


( 2 ) 


No. 11 ( 2 )/HWMP /754 /2014 . — The Governor of Tami Nadu 
hereby makes the following amendment to the Notification 
No. II ( 2 )/HWMP /225 / 2013 , published at pages 179- 188 of 
part II section 2 of Tamil Nadu GovernmentGazette (ordinary ), 
dated 27 February 2013, relating to G . O .( 2D ). No . 1, Highways 
and Minor Ports (HQ2) Department, dated 30 .01. 2013 . 


I. Powerloom Mats : 
(1) Korai Sorter 
(2) Dyer 


159 .00 per day 
209 .00 per day 
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Serial. 
Number. 


Category of 
employees. 


Minimum rates of 
basic wages. 
(Rs. P .) 

( 3 ) 


that is 161 points (with base 2001= 100 ) and for any further 
rise of every one point over and above 1612 points , an 
increase of 95 paise per point (Ninety five paise only) per 
day shall be paid as dearness allowance . 


( 1 ) 


( 2) 


159 . 00 per day 


( ii) The dearness allowance shall be calculated every 
year on the 1st April on the basis of the averages of 
Consumer Price indices for the preceding twelve months, 
that is , from January to December. 


2 .70 per mat 
3 .60 per mat 


( iii) The first calculation of the dearness allowance 
shall thus be effective from the date of publication of this 
Notification in the Tamil Nadu Government Gazette based 
on the average of Chennai City Consumer Price Index for 
the previous year. 


1. 80 per mat 


(2 ) Where the nature of work is the same, no distinction 
in the payment of wages shall be made between men and 
women employees . 


159 .00 per day 
159 .00 per day 


( 3) To arrive at monthly rates of wages , the daily rates 
of wages shall be multiplied by 30 . 


153 .00 per day 


(4 ) Wherever the existing wages are higher than the 
Minimum wages fixed herein , the same shall be continued 
to be paid . 


171.50 per day 


( 3 ) Assistant to Dyer 

( Furnace Man ). 
( 4 ) Mat Weaver: 

(i) Ordinary Mat 

(ii) Mat with design 
(5 ) Mat Edge Stitcher (for 

stitching both long 
edges ) (Cloth or tape 
and thread for stitching 
should be supplied by 

the employer.) 
II. Handloom Mats : 
(1) Korai Splitter 
(2 ) Dyer 
( 3) Mat Weaver: 

(i) for weaving 

40 counts Mat. 
( ii) For weaving 

50 counts Mat. 
(iii) For weaving 

100 counts Mat. 
( iv ) For weaving 

120 counts Mat. 
(v ) For weaving 

140 counts Mat. 
(4 ) Mat Edge Stitcher (for 

stitching four edges ) 
( cloth or tape and 
thread for stitching 
should be supplied 

by the employer). 
(5 ) Polisher 
(6 ) Letter Designer 

III. Basket Making: 
(1) Groundwork Basket 
( 2 ) Agriculture Basket 
(3 ) Gift Basket 
(4 ) Rice Basket 
(5 ) Chicken Guarding Basket 
(6 ) Vegetable Basket and 

other Baskets 


Appointment of certain persons as to be the Authorities 

to hear and decide all claims, etc ., under the Payment 
of Wages Act. 


246 . 00 per day 


252 .00 per day 


[G . O . Ms. No . 139 , Labour and Employment (H1) , 

25th November 2014 , 515665 9 , mw , 
$1602610huri 36000 – 2045 .) 


283.00 per day 


9.00 per Mat 


No . II (2 )/LE /756 /2014 . - In exercise of the powers conferred 
by sub -section (1 ) of Section 15 of the Payment of Wages 
Act, 1936 (Central Act IV of 1936 ) and in supersession of 
the labour and Employment Department Notification 
No . 11 ( 2 )/LE /573/ 2010 , published on page 290 of 
Part 1|— Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , 
dated the 25th July 2001, the Governor of Tamil Nadu hereby 
appoints the officers specified in column (2 ) of the Table 
below , as the authority to hear and decide for the area 
specified in the corresponding entries in column (3 ) thereof, 
all claims arising out of deductions from the wages , or delay 
in payment of the wages , of persons employed or paid , in 
that area, including all matters incidental to such claims: 


3.60 per Mat 
45 .00 per line 


36 . 00 per Basket. 


THE TABLE 


Officers . 


Area . 


Serial 
No. 
( 1) 


(2 ) 


( 1 ) 


Explanations. - Dearness Allowance . In addition to the 
minimum rates of basic wages fixed above, the employees 
shall be paid dearness allowance as indicated below : 


Commissioner of Labour Whole of the State of 

Tamil Nadu . 


(2) Deputy Commissioner of 

Labour-l, Chennai. 


Corporation of Chennai. 


(i) The dearness allowance is linked to the Average 
Consumer Price Index of Chennai City for the year 2010 , 
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Officers. 


Area. 


THE TABLE 


Serial 
No. 
( 1) 


( 2 ) 


( 3 ) 


Serial 


Persons. 


Local Limits. 


No. 


(3 ) Deputy Commissioner of 

Labour- II , Chennai. 


Thiruvallur, Kancheepuram 
and Cuddalore Districts . 


( 1) 


( 2) 


(4 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Vellore. 


Vellore , Thiruvannamalai 
and Villupuram Districts . 


( 1) Commissioner of Labour 
Chennai. 

Whole of the State of 

> Tamil Nadu . 
(2 ) Deputy Commissioner of 

Labour ( Inspections), 
Chennai. 


(5 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Tiruchirappalli . 


Tiruchirappalli, Perambalur, 
Ariyalur, Thanjavur , 
Nagapattinam , Thiruvarur 
and Pudukottai Districts . 


Corporation of Chennai . 


( 3) Deputy Commissioner of 

Labour-I, Chennai. 


(6 ) Deputy Commissioner of Madurai, Virudhunagar, 
Labour, Madurai. 

Ramanathapuram and 
Sivagangai Districts . 


(4 ) Deputy Commissioner of 

Labour-II, Chennai. 


Kancheepuram , Thiruvallur 
and Cuddalore Districts . 


(7) Deputy Commissioner of 

Labour, Dindigul. 


Dindigul, Theni and Karur 
Districts . 


(5 ) Deputy Commissioner of 
(5 ) Deputy Commissioner of Vellore, Thiruvannamalai 
Labour, Vellore . 

and Villupuram Districts. 


(8 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Tirunelveli. 


Tirunelveli, Thoothukudi 
and Kanniyakumari 
Districts . 


(6 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Tiruchirappalli. 


Tiruchirappalli, Thiruvarur 
Ariyalur , Thanjavur , 
Nagapattinam , Perambalur, 
and Pudukottai Districts . 


( 9) Deputy Commissioner of Coimbatore and Tiruppur 

Labour, Coimbatore . Districts . 


(7 ) Deputy Commissioner of Madurai, Sivagangai, 
Labour, Madurai. 

Ramanathapuram and 
Virudhunagar Districts . 


( 10 ) Deputy Commissioner of Salem , Namakkal, 
Labour, Salem . 

Dharmapurai, Krishnagiri 
and Erode Districts . 


(8 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Dindigul. 


Dindigul, Theni and Karur 
Districts . 


The Nilgiris District. 


( 11) Deputy Commissioner of 

Labour , Coonoor. 


(9 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Tirunelveli. 


Thoothukudi, Tirunelveli , 
and Kanniyakumari 
Districts . 


Appointment of certain persons as Inspectors for the 

purpose of defining their Local Limits under Sales 
Promotion Employees (Conditions of Service) Act. 


( 10 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Coimbatore . 


Coimbatore and Tiruppur 
Districts . 


( 11) Deputy Commissioner of 

Labour, Salem . 


[G . O . Ms. No . 140 , Labour and Employment (H1), 

25th November 2014, Sigflon5 9, BW , Blubirouri 
46000 – 2045.) 


Salem , Namakkal, 
Dharmapuri, Krishnagiri 
and Erode Districts . 


The Nilgiris District. 


( 12 ) Deputy Commissioner of 

Labour, Coonoor. 


( 13 ) Inspectors of Labour 


( 14 ) Deputy Inspectors of 

Labour 


No. 11(2 )/LE /757/2014. — In exercise of the powers conferred 
by sub section ( 1) of Section 8 of the Sales Promotion 
Employees ( Conditions of Service) Act, 1976 (Central Act 11 
of 1976 ) and in supersession of the labour and Employment 
Department Notification No . 1|(2 )/LE /575 /2001, published on 
pages 291 and 292 of Part 11Section 2 of the Tamil Nadu 
Government Gazette , dated the 25th July 2001, the Governor 
of Tamil Nadu hereby appoints the persons specified in 
column ( 2 ) of the Table below , to be the Inspectors for the 
Purposes of the said Act and also defines the local limits 
in the corresponding entries in column ( 3 ) thereof, with which 
they shall exercise their functions : 


Within the local limits 
assigned to them under the 
Legal Metrology Act, 2009 
(Central Act 1 of 2010 ) 


( 15 ) Assistant Inspectors of 

Labour 


M . VEERA SHANMUGHA MONI, 

Secretary to Government. 
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Disputes between Workmen and Managements referred எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
to Labour Courts for Adjudication . 

(மத்திய சட்டம் XIVI1947 ) 10 ( 1 )( c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 ) (d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் , 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு இணைப்பில் 
மதுரை . 

காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக 

அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 544 , தொழிலாளர் மற்றும் 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 13 நவம்பர் 2014 , 

10 ( 2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
ஐப்பசி 27 , ஜய , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2045.) 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 
No . II (2 )/LE /758/2014 - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 

இணைப்பு 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர்கள் சங்கம் (சி .ஐ . டி . யு.), மதுரை 

எழுவினா 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 

திரு . M . மகேந்திரன் , முதுநிலை கைவினைஞர் 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

( எண் TR - 05877 ) , நிர்வாகத்தின் புதுக்குளம் கிளையில் 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 

பராமரிப்பில் பணிபுரிந்த இவருக்கு நிர்வாகத் தரப்பில் வழங்கப்பட்ட 

25 - 04 - 2011 தேதிய தற்காலிக பணிநீக்க உத்தரவு மற்றும் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

22 - 10 - 2011 நாளிட்ட ஒராண்டு காலத்திற்கு அதன் திரண்ட 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

பயனின்றி ஊதிய உயர்வினை நிறுத்தம் ( W . O . C . effect ) செய்த 

உத்தரவினை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 
எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1 )(c ) பிரிவிலும் , 10( 1)(d ) பிரிவின் பிறப்பிக்கவும் . 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு இணைப்பில் 
காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக 
அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 550 , தொழிலாளர் மற்றும் 

வேலைவாய்ப்பு (சி ) த் துறை , 17 நவம்பர் 2014 , 
மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 

கார்த்திகை 1 , ஜய , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2045.) 
10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை No. II (2 )/LE /760/ 2014 - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 

போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர்கள் சங்கம் (சி . ஐ . டி . யு.) , மதுரை 
இணைப்பு 

என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
எழுவினா 

என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
திரு . K . சங்கரபாண்டியன் ( CR 10438 ) நடத்துநர் 

மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் 
என்பவருக்கு மூன்று மாத காலத்திற்கு ஊதிய உயர்வினை 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
நிறுத்தி 19 - 04 - 2010 அன்று நிர்வாகம் அளித்த உத்தரவினை 
ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் எனவே , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு (மத்திய சட்டம் XIV /1947) 10 ( 1 ) (c ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 ) (d ) பிரிவின் 
பிறப்பிக்கவும் . 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு இணைப்பில் 
காணும் எழுவினாவுடன் மதுரை, தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக 

அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 549 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( சி ) த் துறை , 17 நவம்பர் 2014 , 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
கார்த்திகை 1 , ஜய , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2045.) 

10(2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு மதுரை 
No. II(2 )/ LE / 759/2014 - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தைக் கேட்டுக்கொள்ளப்படுகிறது . 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக தமிழ்நாடு அரசு 

இணைப்பு 
போக்குவரத்துக் கழகம் , மதுரை என்ற நிர்வாகத்திற்கும் அரசு 
போக்குவரத்து மதுரை தொழிலாளர்கள் சங்கம் (சி .ஐ . டி. யு .), மதுரை 

எழுவினா 
என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது திரு . G . ரவி , நடத்துநர் ( CR9433) , என்பவருக்கு நிர்வாகம் 
என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

30 நாட்கள் தற்காலிக பணிநீக்கம் மற்றும் வருடாந்திர ஊதிய 

உயர்வினை ஒராண்டு காலம் அதன் திரண்டபயனுடன் நிறுத்தம் 
மேற்சொன்ன தகராறை மதுரை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் செய்து 10 - 07 - 2009 அன்று வழங்கப்பட்ட தண்டனை 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் உத்தரவினை ரத்து செய்யக் கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் , மனுதாரருக்கு 
கிடைக்க வேண்டிய நிவாரணம் என்ன ? 
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விட்டல் டெக்ஸ்டைல்ஸ் அண்ட் எலக்ட்ரானிக்ஸ் 

பிரைவேட் லிமிடெட் , கோயம்புத்தூர் . 
[ அரசாணை (டி ) எண் 553 , தொழிலாளர் மற்றும் 
வேலைவாய்ப்பு ( 91) த் துறை , 17 நவம்பர் 2014 , 
கார்த்திகை 1 , ஜய , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2045 .) 
No. II(2 )/ LE / 761/ 2014 - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக விட்டல் டெக்ஸ்டைல்ஸ் 
அண்ட் எலக்ட்ரானிக்ஸ் பிரைவேட் லிமிடெட் , என்ற 
நிர்வாகத்திற்கும் பாரதீய கோவை மாவட்ட பொது தொழிலாளர் 
சங்கம் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

மேற்சொன்ன தகராறை தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் 
கருதுவதாலும் ; 

1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் மத்திய 
சட்டம் XIVI1947 ) பிரிவிலும் , 10 ( 1 ) (d ) பிரிவின் வரம்பு 
நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு கோயம்புத்தூர் 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் 
என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 ஆம் ஆண்டு தொழிற் தகராறுகள் சட்டத்தின் 
10 (2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு 
கோயம்புத்தூர் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்திடம் கேட்டுக் 
கொள்ளப்படுகிறது . 


6 சி . தேவராஜ் 
7 ஏ . ராஜேந்திரன் 
8 கே . கோவிந்தராஜன் 
9 ஜி . கண்ண ன் 
10 எஸ் . ஆர் . முருகானந்தம் 
11 பி . பிரதீப்குமார் 

பி . சத்தியபிரியா 
13 பி . வடிவேல் 
14 ஜி . பாலன் 
15 எஸ் . கே . சண்முகசுந்தரம் 
16 வி . ரவிக்குமார் 
17 ஏ . ஹென்றிலாரன்ஸ் 
18 பி . சந்தோஷ்குமார் 
19 என் . பாபு 
20 எம் . தெய்வேந்திரன் 
21 ஏ . சபாபதி 
22 பி . முருகேசன் 
23 பி , கலாமணி 
24 பி . ரேவதி 
25 ஏ . ராதாமணி 
26 இ . தனலட்சுமி 
27 எஸ் . சத்தியபாமா 
28 பி . விஜயராணி 
29 எம் . கௌசல்யா 
30 பி . கார்த்திகா 
31 எம் . ரோசிலின் 
32 ஏ . ராஜேந்திரன் 
33 எஸ் . லோகாம்பாள் 
34 எஸ் . தங்கராஜ் 
35 எஸ் . சிவகுமார் 
36 கே . பாண்டிதுரை 
37 என் . கணேசன் 


பாமா 


இணைப்பு 

எழுவினா 
1 . 2013 ஆம் ஆண்டிற்கான 25 % போனஸ் தொகையை 
பெரும்பாலான 99 தொழிலாளர்கள் பெற்றுக் கொண்ட நிலையில் 
இத்தாவா சம்பந்தப்பட்ட கீழ்க்காணும் 37 தொழிலாளர்கள் 
2013 - ஆம் ஆண்டிற்கான போனஸ் தொகையாக 3 மாத முழு 
சம்பளம் மற்றும் ஊக்கத் தொகையாக முழு சம்பளத்தில் 20 % 
வழங்க வேண்டும் என்று கோரியதாக கூறும் தொழிற்சங்கத்தின் 
கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 
திருவாளர்கள் 
1 பி . வசந்தகுமார் 
2 ஆர்.எம் . லட்சுமணன் 
3 என் . சண்முகசுந்தரம் 
4 பி . வேதரத்தினம் 
5 எம் . சந்திரசேகர் 


மா . வீரசண்முக மணி , 

அரசு செயலாளர் . 
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